
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2022

Comune di Mezzomerico

AREA AMMINISTRATIVO-DEMOGRAFICA  1  32,50%  67,50% 13,5  5,0  20,0  6,5

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA  1  91,50%  8,50% 2,0  2,0  24,0  22,0

AREA TECNICA  2  69,00%  31,00% 14,0  8,0  45,0  31,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2022

Comune di Mezzomerico

AREA AMMINISTRATIVO-DEMOGRAFICA  1  40,00%  60,00% 12,0  12,0  20,0  8,0

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA  1  75,00%  25,00% 6,0  0,0  24,0  18,0

AREA TECNICA  2  83,00%  17,00% 7,5  7,0  44,0  36,5



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2022

Comune di Mezzomerico

AREA AMMINISTRATIVO-DEMOGRAFICA  2  100,00%  0,00% 0,0  0,0  38,0  38,0

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA  1  91,50%  8,50% 1,0  1,0  12,0  11,0

AREA TECNICA  2  86,00%  14,00% 7,0  6,0  50,0  43,0


